 Madi Radulescu: O Romanie in care fiecare s-ar implica sa faca bine ar fi o Romanie mai moderna - Interviu Ads Actualitate Politic Business Sport Life Show Login Arhiva Social romani Madi Radulescu: O Romanie in care fiecare s-ar implica sa faca bine ar fi o Romanie mai moderna - Interviu Autor: Constantin Pescaru Duminica, 03 Noiembrie 2019, ora 10:37 5315 citiri Istoria si cultura noastra ne-au facut sa perpetuam mitul eroului, al salvatorului, care sa ne scoata din situatia in care ne aflam si sa readuca gloria poporului In consecinta, nu suntem obisnuiti sa ne implicam in rezolvarea problemelor din comunitatile in care traim, ci adesea asteptam pe cineva sa faca acest lucru in locul nostru Inca privim de sus conducatorul, pe care il divinizam la inceput, apoi il criticam dur la prima eroare si ajungem ca, in final, sa ne multumim cu oricine si sa trecem cu vederea comportamente imorale (si uneori chiar ilegale) Iar in companii, situatia e adesea similara cu cea de pe scena politica si din societate, in general Insa in ultimii ani se observa o crestere a initiativelor umanitare si a spiritului civic, in special in marile orase Ba chiar si lupta anticoruptie castiga tot mai multi adepti Iar noile generatii, mai apropiate ca valori de societatile occidentale, au sansa sa schimbe mentalitatea si cutumele poporului roman Am stat de vorba cu Madi Radulescu, care are o experienta de 16 ani de training si coaching la nivel national si international din postura de Managing Partner al companiei MMM Consulting In ce masura mai cred romanii in mitul eroului, in ideea ca va veni cineva sa ne salveze din situatia in care ne aflam? Nu pot face afirmatia ca doar romanii cred in mitul eroului Poate nu e ceva specific noua Insa dupa cum arata "vorbele" si "povestile" de campanie electorala sau cand se schimba vreun director prin companii, oamenii se uita cu speranta catre noul conducator, asteptand de la el tot ce nu au facut cei ce au precedat Cred ca inainte de tendinta de a cauta eroi, avem tendinta de a ne resemna si de a porni pe premisa ca "oricum nu se poate, oricum nu se schimba nimic, oricum sunt toti la fel" Ads In politica, acest lucru este foarte vizibil, insa se intampla si in mediul de afaceri Deci nu ne raportam doar la liderii societatii, ci la lideri, in general In ambele situatii, la schimbarea concreta sau potentiala a unui conducator, auzim afirmatii de genul sa vina X ca are mana forte ca un salvator, ca un erou Inclin sa cred ca natia noastra crede mai mult ca exista eroi si mai putin in participare asumata si autentica, in felul in care poate lucra si colabora cu conducatorii sai Crede in maini forte care vor face si desface in timp ce noi, ceilalti, asteptam cuminti sa ne lumineze cineva Daca ne uitam la studiile legate de dimensiunile culturilor nationale facute de celebrul sociolog Hofstede , se valideaza faptul ca distanta fata de putere (Power Distance) este foarte mare in Romania Asta se traduce si prin faptul ca ne uitam cumva "in sus" catre conducatori, adica ii facem apriori "eroi" in mintea noastra, dar si prin faptul ca noi, cei care nu conducem, ne pozitionam automat mai jos Ads Cum se explica tendinta unora de a critica, uneori pana la extrem, personajele publice (din viata publica si de pe scena politica) care pot fi modele pozitive sau agenti ai schimbarii, de fiecare data cand gresesc? De ce ne e greu sa acceptam ca un lider bun este, pana la urma om, si greseste? Si cum putem sa ne pastram o atitudine rationala fata de acestia? Din ce spuneam mai devreme reiese imediat si tendinta de critica si comentarii, la ce vrei si ce nu vrei Daca ai asteptari mari, la cea mai mica abatere de la acestea, omul este "executat" pur si simplu Se ajunge usor la "toti sunt la fel", "nu se rezolva nimic" etc E un cerc vicios al neasumarii care, desigur, genereaza un alt cerc vicios al celor care profita de asta Pe de o parte este de inteles este mai usor sa identifici crapatura intr-un perete decat sa vezi peretele alb in toata splendoarea lui si sa iti imaginezi cum va arata cu tablourile minunate care ti se descriu, de multe ori destul de vag Alteori, ti se descriu in comparatie cu cele care au fost date jos de pe pereti E greu chiar si pentru oamenii cu abilitati de sinteza si de abstractizare bine dezvoltate De aceea, un lider are nevoie de o viziune bine conturata, o viziune a lui, care sa-i poata fi atribuita Daca liderul, care se vrea erou, de altfel, vine cu o viziune despre cum nu vrea sa faca lucrurile sau contrasteaza viziunea altora la nesfarsit, devine extrem de vulnerabil la critica E intotdeauna un joc in doi Ads Culmea este ca, in privinta greselilor liderilor, este o dualitate continua intre a accepta orice si a critica orice Si acest spatiu este cel de care profita Imaginati-va procesul apare un lider nou Ni-l dorim cu ardoare erou: curat, educat, cinstit, pe cal alb Il idolatrizam, ii dam puteri si trasaturi pe care nu le are, ne oglindim in el toate aspiratile si nevoile noastre La prima abatere sau disonanta intre asteptari si realitate, zbang! il desfiintam Apoi, este cea de a doua bucla un lider care nu mai este deloc erou, care chiar greseste, este mentinut la nivelul de erou si i se iarta si cele de neiertat Asumarea si verticalitatea se antreneaza la nivel personal si se modeleaza in scoala si in familie Un grup, un popor care invata sa fie si se mentine vertical nu are nevoie de eroi, are nevoie de lideri care sa conduca la transformare, adaptare, la prosperitate Mi-e teama insa ca e greu sa judeci in alb si negru si sa facem noi, acum, afirmatii foarte dure aporpos de verticalitatea poporului in ansamblu Ar fi profund incorect, nedocumentat, suparator Istoricii, sociologii pot spune mai multe aici Ads Cum vedeti dvs implicarea civica si umanitara a romanilor? Ultimii ani arata ca acest tip de implicare a crescut Dar asta in marile orase, unde nivelul mai crescut de educatie alimenteaza spiritul civic Asta e imbucurator Stiu tineri si adolescenti foarte implicati in "viata cetatii", fac actiuni de voluntariat legate de mediu, asistenta copiilor bolnavi, vizitandu-i la spital, facand curat in parcuri si paduri etc In plus, in orasele mari, miscarile civice au gasit potential de dezvoltare pentru ca oamenii inteleg cum sunt afectati daca nu se implica In timp am vazut mobilizari extraordinare in Romania, pentru catastrofe, pentru colectarea de bani pentru cauze umanitare Sunt peste tot E nevoie sa le facem vizibile si sa ne bucuram de ele Cum facem sa reactivam puterea de a face bine in cei de langa noi? Eu cred cu tarie in urmatoarea idee, pe care o exprim constant: putem reactiva puterea de a face bine in ceilalti prin modele personale, prin crearea unei mase critice In companii e vizibil: daca avem multe modele personale, daca se creeaza un climat in care oamenii au grija de calitate, de timp, de respect, atunci aceste lucruri se raspandesc Ads La nivel macro, adica in societate, e nevoie de activatori puternici De exemplu, scoala Primul model de rol este parintele Al doilea este profesorul Indiferent de materie Cum sunt multi parinti care fie nu au constiinta civica cultivata, fie au o educatie modesta, fie sunt plecati in lumea larga pentru munca, scoala capata, dintr-o data, un rol mai pregnant Copiii trebuie educati sa fie cetateni E greu de crezut ca o vor face parintii care nu au fost educati sa fie cetateni pe vremea comunismului sau care nu au fost educati sa fie cetateni in ultimii 30 de ani Apoi, un alt rol important il joaca companiile Aici lucrurile stau mai bine intr-o oarecare masura, caci sunt multe initiative pornite de mediul privat Pe urma, si presa trebuie sa se simplice prin a scrie despre toate aceste campanii, initiative, despre voluntari, despre oameni buni De ce oamenii care ajung sa faca bine la o scara mai mare sunt priviti ca niste exceptii? Cred ca sunt multi oameni care fac bine De obicei, acestia sunt si modesti Cand ajunge cineva la ei sa ii faca cunoscuti par putini si par exceptii Sunt si multi oameni rai, mediocri, egoisti Si acestia sunt vizibili permanent Asta ar fi un motiv Al doilea motiv este legat de nevoia noastra de a admira, de a ne raporta la "eroi", ca de aici am plecat Ati vorbit anterior putin despre tineri Cum evaluati impactul lor in schimbarea de mentalitate a poporului nostru si in extinderea spiritul civic si al intrajutorarii, in contextul in care aceste generatii au nevoie acuta de sens? Am mare incredere in noua generatie din acest punct de vedere Sigur, nu dau buzna din case sa mearga la vot, nu sunt pe deplin conectati la multe lucruri insa, este o generatie cu mult spirit al dreptatii, bine informata, fara dispozitia de a face si a accepta orice Prin urmare, acesti tineri vor avea un impact important in felul in care societatea romaneasca va evolua Daca ne uitam la afirmarea asociatiilor de elevi, la proiectele de voluntariat pe care acestia le fac, la conectarea lor cu ce se intampla in arena politica, cred ca sunt sperante Mentalitatea celor de varsta mea s-a format in perioada in care ni se spunea in casa "ai grija sa nu te auda cineva, ai grija cu cine vorbesti, mai bine lasa, taci si iti vezi de treaba ta ca sa nu ai greutati (la scoala, sa facultate, la serviciu) E greu de schimbat asa ceva Trebuie sa treaca doua generatii Tinerii care acum sunt la liceu sa la facultate au scapat de asta Efectul se va vedea probabil in 6-8 ani In concluzie, cum ar arata o Romanie in care tot mai multi s-ar implica sa schimbe lucrurile in bine in comunitatea in care traiesc (sau, de ce nu, la o scara mai mare)? De ce este nevoie, cumva de o schimbare de mentalitate? Cum se poate face acest lucru? Ar fi o Romanie mai moderna, mai rapida in calea ei catre dezvoltare Ma gandesc ca nu trebuie sa idealizam nici culturile occidentale, nici companiile mari, cu prezenta globala Oamenii nu sunt perfecti, nu sunt intotdeauna integri, nu sunt intotdeauna asumati si politicosi Insa aceste societati sunt cert peste medie in ceea ce priveste calitatea sistemelor si a vietii cetatenilor Si asta ne dorim Nici acolo nu merg toti oamenii la vot, de exemplu, insa comunitatile mici sunt mult mai responsabile cu banii lor, mult mai pretentioase cu conducatorii lor Nu vor eroi, vor buni administratori, vor manageri ai comunitatii lor Ads Scrie pe Ziare Com Citeste si: Silvia Mihalcea, noul secretar general al Camerei Deputaților Tânăra a fost propunerea grupului parlamentar al PSD Silvia Mihalcea a fost votată luni, 13 decembrie, de plenul Camerei Deputaţilor în funcţia de secretar general al instituţiei, la propunerea grupului parlamentar al PSD Aceasta a primit Fostul jurnalist Cristian Vasilcoiu, propus de PSD pentru funcția de secretar de stat la Ministerul Muncii - Surse Biroul Permanent Județean al PSD Dolj a hotărât ca propunerea organizației pentru funcția de secretar de stat la Ministerul Muncii să fie Cristian Vasilcoiu Informația a fost făcută # Madi Radulescu , # romani implicare civica , # romani mitul eroului , # mitul eroului , # romani implicare Ne puteți urmări și pe pagina noastră de Facebook sau pe Google News Sursa: Ziare com Comentarii ceapa verde Click pentru a vedea sistemul de punctaj "> rank 5 E bine sa pui accentul pe atitudine si apoi pe rezultat Iar media ar trebui sa educe oameni ca sa arate realizarile natural, fara a parea o lauda ci un schimb de Vezi tot floare albastra Click pentru a vedea sistemul de punctaj "> rank 3 Mai exista Institutul Bancar? Imi amintesc un curs de o saptamana la Cumpana acum multi ani cu doamna Madi Vezi tot Adauga comentariu Parteneri Ziare Com DigiSport ro Imaginile care fac inconjurul lumii: cum a fost filmat Toto Wolf, seful de la Mercedes, dupa ce Hamilton a pierdut titlul mondial TelekomSport ro Un nou tun de ULTIMA ORA dat de FCSB Becali face SHOW total pe piata transferurilor si aduce unul dintre cei mai in forma jucatori din Liga I Adevarul ro Diana Sosoaca, scandal cu jurnalistii Rai Uno Sotul senatoarei, cercetat pentru ultraj Ads Top stiri din Actualitate Omicron va deveni tulpina dominantă în Londra în următoarele 48 de ore "Nicio variantă COVID nu s-a răspândit așa repede" Un șofer băut a fost salvat de pompieri după ce a căzut cu mașina într-un râu din Sibiu Ce valoare a indicat alcooltestul Susținătorii soțului Dianei Șoșoacă, amendați cu 2 500 de lei pentru lipsa măștilor la protestul din fața Parchetului Incendiu la biserica Parc Plumbuita din București O magazie a fost distrusă de flăcări VIDEO Detalii revoltătoare din dosarul furtului de alimente din creșe Sănătatea copiilor, pusă în pericol pentru diverse zile onomastice RO Vaccinare îi ironizează pe antivacciniști pe pagina de Facebook a lui George Simion: "Vă invităm la protestul împotriva COVID-19, în centrele de vaccinare" Toate stirile din Actualitate Ads Ads Urmărește-ne pe: Tulpina Omicron Viitorul Europei restrictii Loteria vaccinarii Marian Neacsu Laura Vicol Mihai Sora Sorin Grindeanu Nicolae Ciuca Dacian Ciolos Colin Powell Ludovic Orban Klaus Iohannis Liviu Dragnea Viorica Dancila Raluca Turcan Clotilde Armand Florin Citu Abonare breaking news Toggle Abonare la stiri din Actual Toggle Business Toggle Sport Toggle Life Toggle Dark mode Toggle Mareste fontul Comunitate Platforma pentru solutionarea litigiilor Sitemap Termeni si conditii Politica de confidentialitate Politica de cookie Setari confidentialitate Contact Urmareste-ne pe: Aboneaza-te la notificarile Ziare com: Breaking News Toggle Actual Toggle Business Toggle Sport Toggle Life Toggle Nu multumesc! Ok, ma abonez! Pentru a va abona la notificarile Ziare Com apasati butonul de sus Allow sau Permite &times; Orase selectate: Selecteaza si alte orase de mai jos Inchide Salveaza &times; Login Username: Parola: Mi-am uitat parola Creeaza cont &times; Reguli de votare 1 S-a mai votat de pe acest ip - La multe companii, la dispozitia angajatilor este pusa o singura adresa de ip Este posibil ca un coleg de-al dvs sa fi votat deja acest comentariu In aceste conditii, exista o solutie pentru a putea vota: va faceti un cont, deveniti membru al comunitatii Ziare com si votati, logat, orice comentariu doriti 2 Vreti sa votati propriul comentariu - Pentru o evaluare cat mai obiectiva a comentariilor, cei care posteaza nu-si pot vota propriul comentariu Inchide 